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Oswiadczenie o stosowaniu przez spotke ATM Grupa S.A. zasad tadu

korporacyjnego w 2022 roku

Niniejsze O$wiadczenie i Raport o stosowaniu tadu korporacyjnego przez spotke ATM Grupa S.A.
w 2022 r. zostaty sporzadzone na podstawie § 70 ust. 6 pkt 5 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami

prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim.

W 2022 r. ATM Grupa S.A. podlegata zasadom tadu korporacyjnego zawartym w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021”. Dokument ten zostat przyjety Uchwata Rady Gietdy
Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. i jest dostepny publicznie na stronie internetowej GPW
(https://www.gpw.pl/dobre-praktyki).

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spétka nie stosuje 11 zasad: 1.2., 1.3.1., 1.3.2,,
1.4.,1.4.1,,1.4.2, 2.1, 2.2, 2.11.6., 3.6., 4.1.

Zasada 1.2. Spbtka umozliwia zapoznanie sie z osiggnietymi przez nig wynikami finansowymi zawartymi
w raporcie okresowym w mozliwie najkrétszym czasie po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, a jezeli
z uzasadnionych powoddw nie jest to mozliwe, jak najszybciej publikuje co najmniej wstepne
szacunkowe wyniki finansowe.

Komentarz spotki: Spotka publikuje wyniki finansowe w terminach wynikajacych z obowigzujgcych
przepisow prawa. Majgc na uwadze ztoZzonosc procesu sporzadzania raportow okresowych dla Spotki
[ Grupy Kapitatowej, w ktorej Spotka jest jednostka dominujaca, w szczegolnosci w zakresie
gromadzenia danych o wynikach finansowych poszczegolnych spofek z Grupy Kapitatowej, ktore
podlegaja konsolidacji i majg znaczny wptyw na wyniki Spotki, stosownie przedmiotowej zasady jest

utrudnione.

Zasada 1.3. W swojej strategii biznesowej spotka uwzglednia réwniez tematyke ESG, w szczegolnosci
obejmujaca:

1.3.1. zagadnienia $rodowiskowe, zawierajgce mierniki i ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu
i zagadnienia zrownowazonego rozwoju;

Komentarz spotki: Na dzieri publikacji niniejszej informacji ATM Grupa S.A. nie uwzglednia w sposob
sformalizowany i kompleksowy zagadnier z obszaru ESG w swojej strategii biznesowej, Majac jednak
na uwadze rosnacg wage kwestii srodowiskowych, spotecznych oraz tadu korporacyjnego i ich wptyw
na dtugofalowe perspektywy dla ATM Grupa S.A., Zarzad Spotki podjat dziatania majace na celu

uwzglednienie tematyki ESG w strategii biznesowej Spotki.

Strona | 1


https://www.gpw.pl/dobre-praktyki

OSwiadczenie o stosowaniu przez spdétke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku

1.3.2. W swojej strategii biznesowej spdtka uwzglednia réwniez tematyke ESG, w szczegdlnosci
obejmujgcag sprawy spoteczne i pracownicze, dotyczace m.in. podejmowanych i planowanych dziatan
majacych na celu zapewnienie réwnouprawnienia ptci, nalezytych warunkoéw pracy, poszanowania praw
pracownikdw, dialogu ze spotecznosciami lokalnymi, relacji z klientami.

Komentarz spotki: Mimo braku formalnego ujecia tematyki ESG w strategii Spotki, Zarzad ATM Grupa
S.A. w biezgcej dziatalnosci oraz w planach strategicznych Grupy Kapitatowej ATM Grupa S.A.
uwzglednia aspekty srodowiskowe i spofeczne oraz dba o zachowanie najwyzszych standardow fadu

korporacyjnego Spotki i jej Grupy.

Zasada 1.4. N celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej strategii
biznesowej spdtka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat zatozen posiadanej
strategii, mierzalnych celéw, w tym zwtaszcza celéw dtugoterminowych, planowanych dziatan oraz
postepow w jej realizacji, okre$lonych za pomoca miernikéw, finansowych i niefinansowych. Informacje
na temat strategii w obszarze ESG powinny m.in.:

Komentarz spotki: Na dzieri publikacji niniejszej informacji ATM Grupa S.A. nie uwzglednia w sposob
sformalizowany i kompleksowy zagadnieri z obszaru ESG w swojej strategii biznesowej, Majac jednak
na uwadze rosnacg wage kwestii srodowiskowych, spotecznych oraz tadu korporacyjnego i ich wptyw
na dtugofalowe perspektywy dla ATM Grupa S.A., Zarzad Spotki podjat dziatania majace na celu
uwzglednienie tematyki ESG w strategii biznesowej Spotki.,

1.4.1. objasnia¢, w jaki sposdb w procesach decyzyjnych w spétce i podmiotach z jej grupy
uwzgledniane sg kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujgc na wynikajgce z tego ryzyka;

Komentarz spétki: Na dzieri publikacii niniejszej informacji ATM Grupa S.A. nie uwzglednia
w sposob sformalizowany | kompleksowy zagadnieri z obszaru ESG w swojej strategii
biznesowej. Majac jednak na uwadze rosnacg wage kwestii srodowiskowych, spotecznych oraz
tadu korporacyjnego i ich wptyw na dtugofalowe perspektywy dla ATM Grupa S.A., Zarzad Spotki

podjat dziatania majace na celu uwzglednienie tematyki ESG w strategii biznesowej Spotki.

1.4.2. przedstawia¢ wartos¢ wskaznika rownosci wynagrodzen wyptacanych jej pracownikom,
obliczanego jako procentowa roznica pomiedzy S$rednim miesiecznym wynagrodzeniem
(z uwzglednieniem premii, nagréd i innych dodatkéw) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz
przedstawia¢ informacje o dziataniach podjetych w celu likwidacji ewentualnych nieréwnosci
w tym zakresie, wraz z prezentacjg ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym,
w ktérym planowane jest doprowadzenie do réwnosci.

Komentarz spotki: Na dzier publikacji niniejszej informacji ATM Grupa S.A. nie uwzglednia
w sposob sformalizowany | kompleksowy zagadnieri z obszaru ESG w swojej strategii

biznesowej. Majac jednak na uwadze rosngca wage kwestii srodowiskowych, spotecznych oraz
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tfadu korporacyjnego i ich wptyw na dtugofalowe perspektywy dla ATM Grupa S.A., Zarzad Spotki

podjat dziatania majace na celu uwzglednienie tematyki ESG w strategii biznesowej Spotki.
Zasada 2.1. Spotka powinna posiadac polityke réznorodnosci wobec zarzadu oraz rady nadzorczej,
przyjetg odpowiednio przez rade nadzorczg lub walne zgromadzenie. Polityka réznorodnosci okresla cele
i kryteria roznorodnosci m.in. w takich obszarach jak pteé, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna
wiedza, wiek oraz do$wiadczenie zawodowe, a takze wskazuje termin i sposéb monitorowania realizacji
tych celow. W zakresie zrdznicowania pod wzgledem pici warunkiem zapewnienia réznorodnosci
organow spofki jest udziat mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%.
Komentarz spotki: Spotka nie posiada polityki roznorodnosci wobec zarzadu oraz rady nadzorczej.
Jednakze Spotka pragnie podkreslic, Ze sktad rady nadzorczej pod wzgledem pfci spetfnia

rekomendowany parytet i udziat kobiet w jej sktadzie stanowi obecnie 40%.

Zasada 2.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkdéw zarzadu lub rady nadzorczej
spotki powinny zapewni¢ wszechstronno$¢ tych organdéw poprzez wybdr do ich skladu oséb
zapewniajacych rdéznorodno$é, umozliwiajgc m.in. osiggniecie docelowego wskaznika minimalnego
udziatu mniejszosci okreslonego na poziomie nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreslonymi
w przyjetej polityce rdznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1.

Komentarz spotki: Komentarz jak w 2.1.

Zasada 2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w odniesieniu do zarzadu
i rady nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1.

Komentarz spotki: Komentarz jak w 2.1.

Zasada 3.6. Kierujgcy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzadu,
a funkcjonalnie przewodniczagcemu komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady nadzorczej, jezeli rada
peti funkcje komitetu audytu.

Komentarz spotki: Z uwagi na wielkosC, rodzaj i skale prowadzonej dziatalnosci w Spdfce nie

powoftano osoby kierujgcej audytem wewnetrznym.

Zasada 4.1. Spotka powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej (e-walne), jezeli jest to uzasadnione z uwagi na
zgtaszane spotce oczekiwania akcjonariuszy, o ile jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng
niezbedng dla przeprowadzenia takiego walnego zgromadzenia.

Komentarz spotki: Emitent priorytetowo traktuje kwestie zapewnienia sprawnego przebiegu obrad
walnego zgromadzenia oraz prawidfowosci podejmowania uchwat przez walne zgromadzenie
akcjonariuszy. Majagc na uwadze koniecznos¢ przeprowadzenia wielu czynnosci  techniczno-
organizacyjnych, zwigzane z nimi koszty i ryzyka (prawne i bezpieczeristwa) w tym zakresie, Emitent

nie zdecydowat sie na zapewnienie akcjonariuszom moZzliwosci udziatu w walnych zgromadzeniach
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akcjonariuszy, przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej. Emitent dotychczas nie otrzymat
zgfoszeri ze strony akcjonariuszy, jesli chodzi o ich oczekiwania wzgledem przeprowadzenia walnego

zgromadzenia akcjonariuszy przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczney.
Akcjonariusze posiadajacy znaczne pakiety akcji

Na koniec okresu sprawozdawczego, wedtug posiadanych przez Spétke informacji, akcjonariuszami

posiadajgcymi powyzej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spofki byli:

. Liczba
Akcjonariusz I.‘.'CZba Pros:ent glosow Procc’ent
akcji [w szt.] | kapitatu [w szt.] gtosow

Dorota Michalak-Kurzewska i Tomasz Kurzewski
33 730 000 40,01% 56 730 000 52,87%
za posrednictwem spdtki Kurzewski Investment S.a.r.l

Zygmunt Solorz-Zak
. 14 688 000 17,42% 14 688 000 13,69%
poprzez spotke zalezng Karswell Ltd.

Nationale-Nederlanden Otwarty Fundusz Emerytalny 8 502 464 10,09% 8 502 464 7,92%

PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. 6 376 887 7,56% 6 376 887 5,94%

Kapitat zakladowy Spétki wynosi 8 430 000,00 zt (stownie: osiem miliondw czterysta trzydziesci tysiecy
ztotych) i podzielony jest na 84 300 000 (stownie: osiemdziesigt cztery miliony trzysta tysiecy) akcji
o wartosci nominalnej 10 groszy kazda, w tym:

1) 23 000 000 (stownie: dwadziescia trzy miliony) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A,

2) 61 300 000 (stownie: szescdziesigt jeden miliondw trzysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii B.

Wszystkie wyemitowane akcje zostaty w petni optacone.

Wszystkie akcje serii B byty na dzien bilansowy w obrocie gietdowym.

Poniewaz Spoétka nie posiada programu akgji pracowniczych nie istnieje réwniez system jego kontroli.

W 2022 roku Spétka nie otrzymata nowych zawiadomien od akcjonariuszy, w zwigzku z powyzszym stan
posiadania akcji powyzej 5% na dziei sporzadzenia niniejszego o$wiadczenia nie zmienit sie

w poréwnaniu do stanu na koniec okresu sprawozdawczego, tj. 31 grudnia 2022 roku.

Zarzadowi Spétki nie sg znane zadne umowy, w wyniku ktorych mogq w przysztosci nastgpi¢ zmiany

w proporcjach posiadanych akgcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

Strona | 4




OsSwiadczenie o stosowaniu przez spotke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku

Struktura akcjonariatu na dzien 31 grudnia 2022 roku:

Udziat w liczbie akgcji Udziat w liczbie gtosow

24,9% 19,6%

40,0%
7,6% 7,9%
10,1%
— 17,4% 13,7%/
= Dorota Michalak-Kurzewska i Tomasz Kurzewski = Dorota Michalak-Kurzewska i Tomasz Kurzewski
= Zygmunt Solorz-Zak = Zygmunt Solorz-Zak
Nationale-Nederlanden OFE Nationale-Nederlanden OFE
= PKO TFIS.A. = PKO TFIS.A.
= Pozostali akcjonariusze = Pozostali akcjonariusze

Wskazanie posiadaczy papieréw wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia
kontrolne

Dorota Michalak-Kurzewska oraz Tomasz Kurzewski sg posiadaczami tgcznie 23 000 tys. akgji serii A,
ktére sg uprzywilejowane co do gtosu w taki sposéb, ze jedna akcja daje prawo do dwdch gtoséw na
WZA.

Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu oraz przenoszenia
praw wilasnosci papieréw wartosciowych spotki
Nie istniejg Zzadne statutowe ograniczenia w zakresie przenoszenia prawa wiasnosci papierow

wartosciowych spotki jak réwniez w zakresie wykonywania prawa gtosu.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki

Statut spétki moze by¢ zmieniony na zasadach okreslonych w Kodeksie Spétek Handlowych.

Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien oraz praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie Statutu, Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
ATM Grupa S.A. oraz Kodeksu Spdtek Handlowych.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym. Mogg sie one odbywac

w siedzibie spétki w Bielanach Wroctawskich, we wsi Sleza oraz w Warszawie.
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Prawo akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
Spotki moga zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zostac zgtoszone Zarzadowi Spotki nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym
terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadania nalezy przesyta¢ na adres siedziby sp6tki lub w postaci
elektronicznej na adres: wza@atmgrupa.pl. Do zadania dotaczane s dokumenty potwierdzajgce
uprawnienie do zgtoszenia niniejszego zadania. Zarzad niezwilocznie, jednak nie pdzniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtasza zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce przesytajac na pismie na
adres siedziby Spétki lub w postaci elektronicznej na adres: wza@atmgrupa.pl projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spdétka niezwitocznie ogtasza projekty uchwat na stronie

internetowej Spotki w zaktadce: Relacje inwestorskie — Spotka - Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Prawo do zglaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku
obrad podczas Walnego Zgromadzenia

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad. Akcjonariusz ponadto ma prawo wnoszenia propozycji zmian
i uzupetnien do projektdw uchwat, objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu zamkniecia
dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.
Propozycje te wraz z krétkim uzasadnieniem winny by¢ sktadane na pismie — osobno dla kazdego
projektu uchwaly — z podaniem imienia i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariusza, na rece

Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Sposdb wykonywania prawa glosu przez peinomocnika

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz, ktory nie jest osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez

petnomocnika.
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Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci sporzadzone w formie pisemnej i dotgczone
do protokotu Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej pocztg elektroniczng na adres
wza@atmgrupa.pl, doktadajgc wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci
petnomocnictwa. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawieraé doktadne oznaczenie
petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu, telefonu i adresu poczty
elektronicznej obu tych osdb). Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna réwniez zawierac jego
zakres tj. wskazywac liczbe akcji, z ktdrych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i nazwe Walnego
Zgromadzenia Spétki, na ktérym prawa te beda wykonywane. Wszelkie konsekwencje zwigzane
Zz nieprawidtowym wystawieniem petnomocnictwa oraz ryzyko zwigzane z wykorzystaniem
elektronicznej formy komunikacji w tym zakresie ponosi mocodawca.

Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Spdtka podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta polega¢ moze
w szczegdlnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym do
akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu.
Spotka zastrzega, ze w takim przypadku brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
weryfikacji traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowit
bedzie podstawe dla odmowy dopuszczenia pethomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng powinno wynikac z okazanego
przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii
potwierdzonej za zgodno$¢ przez petnomocnika lub mocodawce), ewentualnie ciggu petnomocnictw.
Osoba lub osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng

powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wlasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.

Cztonek Zarzadu Spoétki i pracownik Spétki mogq by¢ pelnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu Spétki, cztonek Rady Nadzorczej
Spotki, likwidator, pracownik lub cztonek organdéw lub pracownik spotki zaleznej od ATM Grupa S.A.,
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznoéci wskazujgce na istnienie badz
mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa przez petnomocnika,

o ktérym mowa w niniejszym akapicie jest wylaczone.

Strona | 7



OsSwiadczenie o stosowaniu przez sp6tke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku

Dzien rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (Dziert Rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu).

Informacja o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedgce akcjonariuszami Spétki w Dniu
Rejestracji.

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do
ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestracji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spoétki na okaziciela zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
po Dniu Rejestracji, podmiot prowadzacy rachunek papierdw wartosciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Spotka niniejszym zwraca uwage, iz uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu bedg tylko

osoby, ktore:

a) byty akcjonariuszami Spétki najpdzniej w Dniu Rejestracji oraz
b) zwrdcity sie — nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej
niz

w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu — do
podmiotu prowadzacego ich rachunki papieréw wartosciowych o wystawienie imiennego

zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest wyktadana w siedzibie
Spotki w Bielanach Wroctawskich (55-040 Kobierzyce), ul. Dwa Swiaty 1, w godzinach 9.00 — 17.00, na
3 (trzy) dni powszednie przed odbyciem Zgromadzenia.

Akcjonariusz Spétki moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac wiasny adres poczty elektronicznej, na ktory
lista powinna by¢ wystana.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji

i pobranie kart do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na p6t godziny przed rozpoczeciem obrad.

Dostep do dokumentacji
Zgodnie z art. 4023 § 1 ksh dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu wraz
z projektami uchwat bedzie zamieszczana na stronie internetowej Spotki www.atmgrupa.pl, od dnia

zwofania Walnego Zgromadzenia.
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Uwagi Zarzadu Spétki lub Rady Nadzorczej Spétki dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej Spotki niezwtocznie po ich sporzadzeniu.
Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia dostepne sg na stronie www.atmgrupa.pl, w zakfadce:

Dla Inwestorow — Spotka - W.ZA.

Skiad osobowy i zasady dzialania organdw zarzadzajqcych

i nadzorujacych Spoétki oraz ich komitetow

1. Zarzad jednostki dominujacej

Zarzad spdiki sktada sie z jednego do pieciu cztonkdéw, w tym Prezesa. Cztonkowie Zarzagdu moga petnic
funkcje wiceprezesow. Wyboru, powotania i odwotania Prezesa Zarzagdu dokonuje Walne Zgromadzenie.
Odwotania Prezesa Zarzagdu moze dokonac¢ réwniez Rada Nadzorcza z wtasnej inicjatywy. Pozostatych
cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarzadu. Kadencja Zarzadu
trwa cztery lata. Mandat czionka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu, wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatdw pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

Sktad Zarzadu Spotki ATM Grupa S.A. do 31 stycznia 2022 roku przedstawiat sie nastepujgco:

Imie i nazwisko Peilniona funkcja
Andrzej Muszynski Prezes Zarzadu
Przemystaw Kmiotek Wiceprezes Zarzadu
Emil Diuzewski Czlonek Zarzadu
Pawet Tobiasz Czlonek Zarzadu

W zwigzku ze zlozong w dniu 14 stycznia 2022 r. rezygnacjg z petnienia funkcji cztonka Zarzadu ze
skutkiem na dzien 31 stycznia 2022 r. przez Pana Pawta Tobiasza, sktad Zarzadu Spétki ATM Grupa S.A.

od 1 lutego 2022 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego o$wiadczenia przedstawia sie nastepujgco:

Imie i nazwisko Pelniona funkcja
Andrzej Muszynski Prezes Zarzadu
Przemystaw Kmiotek Wiceprezes Zarzadu
Emil Diuzewski Cztonek Zarzadu
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Kompetencje i zasady pracy Zarzagdu ATM Grupa S.A. okreslone zostaty w nastepujgcych dokumentach:
e  Statut Spétki ATM Grupa S.A. (dostepny na stronie internetowej Spétki),
e Regulamin Zarzadu (dostepny na stronie internetowej Spotki),

e Kodeks spotek handlowych.

Zgodnie z artykutem 380 (1) Kodeksu Spotek Handlowych, od 13 pazdziernika 2022 roku, Zarzad udziela
Radzie Nadzorczej informaciji o:
1. uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie;
2. sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym
i kadrowym;
postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spotki;
4, transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktdre istotnie wptywajg lub moga
wptywac na sytuacje majatkowa Spdtki, w tym na jej rentownosc¢ lub ptynnosg;
5. zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywaja lub moga wptywac na sytuacje Spotki.
Powyzsze informacje 1-3 udzielane sg przez Zarzad na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, natomiast

informacje 4-5 udzielane sg niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci.

Zarzad Spotki prowadzi biezgce sprawy Spotki i reprezentuje jg wobec o0séb trzecich. Do
reprezentowania Spotki wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r. uprawnieni byli dwaj wspdtdziatajacy ze

sobg cztonkowie Zarzadu lub cztonek Zarzadu wspoétdziatajacy z Prokurentem.

Zarzad Spotki prowadzit wszelkie sprawy zwigzane z dziatalnoscig Spétki, nie zastrzezone uchwatami
Walnego Zgromadzenia, Statutem lub przepisami prawa do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej. W szczegdlnosci Zarzad nie dysponuje prawem do podjecia decyzji o emisji lub

wykupie akcji spotki.

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spotki Czionkowie Zarzadu dziatali w granicach uzasadnionego
ryzyka gospodarczego, po uwzglednieniu wszystkich powzietych informacji, analiz i opinii, ktdre w ocenie
Zarzadu powinny by¢ w danym przypadku wziete pod uwage ze wzgladu na interes Spétki. Przy ustalaniu
interesu Spotki byly brane pod uwage uzasadnione w dlugoterminowej perspektywie interesy
akcjonariuszy, pracownikow i wspdtpracownikdw Spotki, a takze klientow strategicznych oraz innych
podmiotow wspdtpracujgcych, w tym wierzycieli.

Zarzad informowat Rade Nadzorczg o wszelkich istotnych okolicznosciach, ktére mogty mie¢ wptyw na

sytuacje majatkowg Spotki oraz mogty stuzy¢ do prawidtowej oceny przez Rade jej dziatalnosci.

Strona | 10



OsSwiadczenie o stosowaniu przez sp6tke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku
Nie sy zawarte zadne umowy pomiedzy Spdtkg a Cztonkami Zarzadu przewidujgce rekompensate

w przypadku rezygnacji, odwotania czy likwidacji funkcji wskutek przejecia lub potgczenia Spoiki.

2. Rada Nadzorcza jednostki dominujacej

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu czionkdw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres pieciu lat. Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej wskazuje sposrdd cztonkdw Rady Walne Zgromadzenie. Jezeli mandat cztonka Rady
Nadzorczej wygasa w toku kadencji Zarzad zwotuje niezwiocznie Walne Zgromadzenie celem
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze
kadencje.

Sktad Rady Nadzorczej Spotki ATM Grupa S.A. w na dzien 31 grudnia 2022 roku oraz na dzien

sporzadzenia niniejszego o$wiadczenia przedstawiat sie nastepujgco:

Imie i nazwisko Pelniona funkcja

Tomasz Kurzewski Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Marcin Michalak Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Barbara Pietkiewicz Czlonek Rady Nadzorczej

Katarzyna Beuch Czlonek Rady Nadzorczej

Artur Hoffman Cztonek Rady Nadzorczej

Kompetencje i zasady pracy Rady Nadzorczej ATM Grupa. S.A. okreslone zostalty w nastepujgcych
dokumentach:

e Statut Spétki ATM Grupa. S.A. (dostepny na stronie internetowej Spétki),

¢ Regulamin Rady Nadzorczej (dostepny na stronie internetowej Spotki),

e Kodeks spétek handlowych.

Do kompetencji Rady Nadzorczej zgodnie § 13 Statutu nalezy w szczegdlnosci:
e  badanie sprawozdan finansowych Spditki, badanie sprawozdania Zarzadu Spétki oraz jego
wnioskow co do podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
dorocznych sprawozdan z wynikow tych badan,
e wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki,
e  powotywanie oraz odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu pozostatych cztonkdw Zarzadu,
e  zawieranie umOw z Prezesem Zarzadu oraz pozostatymi cztonkami Zarzadu,
e  ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

e  zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

Strona | 11



OsSwiadczenie o stosowaniu przez sp6tke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku
e wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy z podmiotami powigzanymi ze Spotka,

e  odwotanie Prezesa Zarzadu.

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu Rady Nadzorczej, ktdry liczy co najmniej trzech
cztonkdw w tym przewodniczacego. Doktadng liczbe cztonkdéw Komitetu okresla Rada Nadzorcza, ktdra
dokonuje réwniez wyboru jego cztonkdw.

Na dzien sporzadzenia niniejszego o$wiadczenia sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej ATM Grupa

S.A. przedstawiat sie nastepujgco:

e Katarzyna Beuch — Przewodniczgca Komitetu Audytu, cztonek niezalezna, posiadajgca wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych. Posiada
wyksztatcenie wyzsze, jest absolwentkg Wydziatu Zarzadzania i Informatyki Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu oraz podyplomowego studium przy Warszawskim Instytucie
BankowosSci we wspdtpracy z Uniwersytetem Potudniowej Karoliny z zakresu zarzadzania
aktywami i pasywami oraz ryzykiem bankowym. Posiada kwalifikacje ACCA od 2000 roku (FCCA
od 2005);
e Tomasz Kurzewski — Cztonek Komitetu Audytu, posiadajgcy wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktorej dziata Spotka. Prace zawodowa rozpoczat w latach 90. XX wieku od wspdtpracy
z Telewizjg Echo. Od ponad 30 lat zwigzany ze spotkg ATM Grupa S.A., ktorej jest
wspodtzatozycielem i wiekszosciowym akcjonariuszem. W latach 2003-2011 petnit w Spdtce
funkcje Prezesa Zarzadu. W Radzie Nadzorczej Spdtki zasiada od 2011 roku.
e Artur Hoffman — Czlonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny, posiadajgcy wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowos$ci oraz badania sprawozdan finansowych. Posiada
wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt studia na Politechnice Wroctawskiej, wydziat Informatyki
i Zarzadzania. Byt uczestnikiem wielu szkolen i seminariow w zakresie zarzadzania, ponadto
pogtebiat wyksztatcenie w Hallam University of Sheffield.
Do kompetencji Komitetu Audytu nalezy wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej obowigzkow
kontrolnych i nadzorczych oraz wykonywanie zadan przewidzianych w Ustawie o biegtych rewidentach
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U z 2017 r., poz. 1089 z pdzn. zm. -zwanej dalej
»~Ustawg") oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z 16 kwietnia 2014
r. w szczegdlnosci w zakresie:
e monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej i skutecznosci systemow
kontroli wewnetrznej i systemdw zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym
w zakresie sprawozdawczosci finansowej;
e wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego
wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

e dokonywania oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazania zgody na Swiadczenie
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przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spoice;

e  opracowywania polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

e  okreslania procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

e przedkiadania zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci

finansowej w Spdtce.

Komitet Audytu w 2022 roku odbyt 4 posiedzenia, w dniach 27 kwietnia, 15-16 wrzesnia, 18 listopada
oraz 19 grudnia 2022 roku. Ponadto Komitet Audytu pracowat w trybie ciggtym, tj. bez zwotywania

posiedzen.

Kompetencje i zasady pracy Komitetu Audytu okreslone zostaty w Regulaminie Komitetu Audytu Rady

Nadzorczej.

Zadania komitetu wynagrodzen realizujg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej.

Wynagrodzenia kadry zarzadzajgcej oraz nadzorczej zostaty podane w nocie 37 skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, a takze w Sprawozdaniu o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej Spotki ATM Grupa S.A. za rok 2022 zamieszczonym na stronie internetowej jednostki

dominujacej.

Prokurenci w jednostce dominujacej
Na dzien 31 grudnia 2022 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego o$wiadczenia funkcje prokurenta

spotki ATM Grupa S.A. petnig Pani Renata Mecina oraz Pani Alicja Pietraszkiewicz.

Opis polityki ré6znorodnosci stosowanej do organéw administrujacych, zarzadzajacych
i nadzorujacych Spotki

Spotka nie przyjeta dokumentu polityki roznorodnosci w odniesieniu do wiadz Spétki oraz jej kluczowych
menadzerow. Decyzje dotyczgce wyboru cztonkdw organdéw Spétki podejmowane sg przez akcjonariuszy
na Walnym Zgromadzeniu oraz przez Rade Nadzorczg. Kryteriami stosowanymi w pierwszej kolejnosci
przy ksztattowaniu polityki zatrudnienia i wyboru cztonkéw organéw Spotki sg wiedza, do$wiadczenie

i umiejetnosci.
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Stosowany w ATM Grupa S.A. system kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania

sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Za funkcjonowanie i skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w zakresie sporzadzania sprawozdan
finansowych odpowiada Zarzad spétki a bezposredni nadzér w tym zakresie sprawuje Komitet Audytu
Rady Nadzorczej.

Jednym z istotniejszych elementéw kontroli procesu sporzadzania i poprawnosci publikowanych
sprawozdan finansowych jest weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezalezny podmiot
uprawniony do badan sprawozdan. Wybdr audytora musi by¢ dokonany uchwatg Rady Nadzorczej Spotki
po zgtoszeniu stosownej rekomendacji przez Komitet Audytu.

Do zadan audytora zewnetrznego nalezy przede wszystkim przeglad potrocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz badanie rocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego spotki i grupy kapitatowej.

Audytor sporzadza raport i opinie z dokonanych przegladéw i badan. Z dokumentacjg ta zapoznaje sie
Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza, ktéry dokonuje oceny sprawozdania finansowego spoétki i grupy
kapitatowej i wydaje sprawozdanie z tej oceny, ktére podawane jest do wiadomosci publicznej przed
odbyciem sie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Drugim istotnym elementem kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem jest wewnetrzny system
kontroli oparty o stosowane procedury. Ich celem jest miedzy innymi weryfikacja zgodnosci kosztow
ujetych w systemie ksiegowym, dotyczacych danej produkcji lub projektu z jego planowanym oraz
powykonawczym kosztorysem. Okresowo dokonywana jest weryfikacja i ocena skutecznosci tych
procedur i w oparciu o nig oraz wnioski ze wspdtpracy z jednostka badajgcg sprawozdanie a takze
whnioski Komitetu Audytu wprowadzane sg ewentualnie ich modyfikacje.

Na podstawie dokumentdw przedstawionych przez audytora zewnetrznego, jak i ocenie wiasnej, oraz
Komitetu Audytu, Zarzad stwierdza, iz nie istniaty czynniki, ktére w sposéb istotny mogty wptynaé na

rzetelno$¢ sporzadzonych sprawozdan finansowych.

Dziatalnos$c¢ sponsoringowa i charytatywna

Grupa Kapitatowa ATM Grupa prowadzi dziatalnoscig sponsoringowg i charytatywna, zgodnie z ktorg
Zarzady Spdtek przekazujg $rodki finansowe na wybrane cele, gtdwnie zwigzane z pomoca
potrzebujgcym, chorym dzieciom, wspieraniem inicjatyw lokalnych, promowaniem dziatan kulturalno-
sportowych oraz wspieraniem edukagji filmowej. Wspomagane inicjatywy, oprocz oczywistych dziatan
dobroczynnych pozwalajg na upowszechnianie znajomosci Grupy Kapitatowej wsrdd opinii publicznej,
tworzenie i utrwalanie pozytywnej opinii o Grupie Kapitatowej i jej produkcjach. Zarzad, w tym zakresie
angazuje sie gldwnie w dziatalnoS¢ oparta na partnerstwie z wybranymi organizacjami

instytucjonalnymi, majgcymi istotne znaczenie dla prowadzonej dziatalnosci charytatywnej.
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Rok 2022 przejdzie do historii jako rok, w ktérym rozpoczetfa sie wojna w Ukrainie. Od pierwszego dnia,

kiedy rosyjskie wojska zaatakowaty naszych sgsiadéw ATM Grupa wtgczyta sie w dziatania pomocowe —

zarowno we Wroctawiu, jak i w Warszawie, pomagajac zaréwno ukrainskim uchodzcom przybywajgcym

do Polski, jak i tym Ukraincom, ktérzy pozostali w swoim kraju. Nasze dziatania byty koordynowane

z wiadzami obu miast oraz z fundacja ZOBACZ MNIE, ktdrg wsparliSmy takze finansowo. Ponizej

podsumowanie najistotniejszych dziatan, w ktére zaangazowata sie ATM Grupa.

ZaoferowaliSmy prace Ukraincom zwigzanym z naszg branzg. Na tym polu dziataliSmy
w porozumieniu z Krajowg Izbg Producentéw Audiowizualnych oraz Polskg Gildig Producentdw.
Dzieki wroclawskiemu oddziatowi ATM System udato sie zorganizowal transport
Z najpotrzebniejszymi rzeczami do gminy Truskawiec w Ukrainie. W sumie przekazaliSmy ok. 35
ton daréw. Byty to m.in.: woda, pampersy, zywno$¢ dtugoterminowa, koce, Spiwory, apteczki,
a nawet agregat pradotwdrczy.

Zaopiekowalismy sie grupg ukrainskich dzieci, ktére byty w Polsce na obozie pitkarskim. Cze$¢
z nich zostata zakwaterowana m.in. w Zamku Topacz, a w hotelu ATM Grupy, przy naszej
siedzibie na Bielanach Wroctawskich, zamieszkaty ich rodziny. W sumie byto to ponad 160 osdb.
Dziatania oddolne. Pracownicy ATM Grupy z Warszawy i Wroctawia licznie organizowali pomoc
takze na wilasng reke organizujgc m.in. transporty na granice czy zbidrki najpotrzebniejszych

rzeczy dla uchodzcow.

W 2022 roku wydatki na dziatalnos¢ sponsoringowg i charytatywng Grupy Kapitatowej wynosity 76 tys.

zt:

Podmiot obdarowany Kwota [tys. PLN]
POMOC UCHODZCOM Z UKRAINY / przede wszystkim zakup zywnosci / 25
SZLACHETNA PACZKA 16
OPYATEK MALTANSKI WE WROCKAWIU 5
FUNDACIJA ZOBACZ MNIE 10
LUDOWY KLUB SPORTOWY "SOKOL" MARCINKOWICE 10

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA KASPROWICZA 10
Razem 76

Informacje o podmiocie badajacym sprawozdanie finansowe

Podmiotem badajgcym sprawozdanie finansowe za rok 2022 jest PricewaterhouseCoopers Polska spotka

Z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp. k. z siedzibg w Warszawie, Polna 11, 00-633 Warszawa,

wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy XII
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OsSwiadczenie o stosowaniu przez spotke ATM Grupa S.A.

tadu korporacyjnego w 2022 roku

zasad

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000750050, wpisana na liste

firm audytorskich pod nr 144. Badanie roku 2022 zostato wykonane w ramach umowy zawartej w dniu

20 lipca 2021 roku na 2 lata (na 2021 i 2022 rok).

Rok obrotowy konczacy sie | Rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2022 roku (dane | 31 grudnia 2021 roku (dane
w tys. zt) w tys. zt)
Audytor PricewaterhouseCoopers Polska PricewaterhouseCoopers
Sp. z 0.0. Audyt sp.k. Polska Sp. z 0.0. Audyt sp.k.
Badanie rocznego sprawozdania finansowego (1) 209 140
Przeglad i badanie $rodrocznego sprawozdania finansowego
1) 148 49
Ustugi doradztwa podatkowego -
Pozostate ustugi (2) 20 31
Badanie Spdtki ATM System Sp. z 0.0. 90 90
Badanie Spotki ATM Inwestycje Sp. z o.0. 40
Razem 467 350
(1) Wynagrodzenia obejmujg kwoty nalezne audytorom za profesjonalne ustugi zwigzane

(2)

z badaniem oraz przegladem jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
jednostki dominujgcej za dany rok (umowa z dnia 20 lipca 2021 wraz z aneksem nr 1 z dnia 22
pazdziernika 2022 do umowy z 20 lipca 2021). Podane kwoty obejmuja réwniez wynagrodzenie
audytora za badanie $rodrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego oraz za
przeprowadzone procedury w odniesieniu do informacji finansowej przygotowanej dla celow
konsolidacji Grupy Kapitatowej ATM Grupa S.A. przez spoiki zalezne nie objete obowigzkowym
badaniem i przeglagdem.

Wynagrodzenia za pozostate ustugi obejmujg kwoty nalezne audytorowi zwigzane z ustugg
atestacyjng w zakresie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej
spotki ATM Grupa S.A.

Spotka ATM System Sp. z 0.0. zawarta odrebng umowe z PricewaterhouseCoopers Polska spodtka z

ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp. k. na badanie rocznego jednostkowego sprawozdania

finansowego. Badanie roku 2022 zostato wykonane w ramach umowy zawartej na 2 lata (na 2021
i 2022 rok).
Badanie roku 2021 w spotce ATM Inwestycje Sp. z 0.0. zostato wykonane przez PricewaterhouseCoopers

Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp. k. w ramach umowy na 2 lata (na 2020 i na
2021 rok).
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OsSwiadczenie o stosowaniu przez sp6tke ATM Grupa S.A. zasad

tadu korporacyjnego w 2022 roku

Zarzad Spotki, na podstawie o$wiadczenia Rady Nadzorczej informuje, ze:
e Rada Nadzorcza dokonata wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznych
sprawozdan finansowych ATM Grupa S.A. i Grupy Kapitatowej ATM Grupa S.A.,
tj. PricewaterhouseCoopers Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp. k., z siedzibg
w Warszawie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury wyboru
firmy audytorskiej;
e firma audytorska oraz czionkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do
sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznych sprawozdan
finansowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami
etyki zawodowej;
e w ATM Grupa S.A. sy przestrzegane obowigzujgce przepisy zwigzane z rotacjg firmy
audytorskiej i kluczowego biegtego rewidenta oraz obowigzkowymi okresami karenciji;
e  ATM Grupa S.A. posiada polityke w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie
$wiadczenia na rzecz Spotki przez firme audytorskg, podmiot powigzany z firmg audytorsky lub
cztonka jego sieci dodatkowych ustug niebedacych badaniem, w tym ustug warunkowo zwolnionych

z zakazu Swiadczenia przez firme audytorska.

Gitéwne zatozenia polityki wyboru firmy audytorskiej

Firma audytorska uprawniona do badania ustawowego Spotki wybierana jest w drodze postepowania
przetargowego, przy zastosowaniu polityki wyboru firmy audytorskiej obowigzujgcej w Spodtce. Nad
prawidtowym przeprowadzeniem procedury nadzor sprawuje Komitet Audytu. W przypadku, w ktérym
ma nastgpi¢ przediuzenie umowy o badanie sprawozdania finansowego z dotychczasowg firmg
audytorska, przeprowadzenie procedury nie jest konieczne. Rada Nadzorcza dokonujgc wyboru firmy
audytorskiej, a Komitet Audytu na etapie przygotowywania rekomendacji, bierze pod uwage
w szczegodlnosci nastepujgce kryteria:

e dotychczasowe doswiadczenie firmy audytorskiej w badaniu sprawozdan finansowych oraz
skonsolidowanych sprawozdan finansowych podmiotéw, przy czym dodatkowym atutem jest
doswiadczenie w badaniu jednostek, ktérych dziatalnos¢ jest zwigzana z branzg, w ktdrej dziata
Spotka oraz Grupa Kapitatowa;

e dotychczasowe doswiadczenie firmy audytorskiej w badaniu sprawozdan finansowych spotek
notowanych na Gietdzie papierow Wartosciowych w Warszawie;

¢ mozliwos¢, w tym kadrowa i organizacyjna, zapewnienia $wiadczenia petnego zakresu ustug
okreslonych przez Spdtke w zapytaniu ofertowym przy uwzglednieniu zawodowego charakteru
jej dziatalnosci;

e cene zaproponowang przez firme audytorska;

e mozliwos¢ przeprowadzenia badania w terminach okreSlonych przez Spoétke w zapytaniu
ofertowym;

e bezstronno$¢ i niezaleznosc firmy audytorskiej wzgledem Spotki i Grupy Kapitatowej.
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OsSwiadczenie o stosowaniu przez sp6tke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku

Zawarcie i realizacja umow z firmg audytorska, dokonywane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
m.in. z uwzglednieniem zasady rotacji firmy audytorskiej oraz zawarciem pierwszej umowy z firmg
audytorska na okres nie krétszy niz 2 lata z mozliwoscig przedtuzenia na kolejne, co najmniej dwuletnie

okresy.

Glowne zatozenia polityki Swiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem

Biegty rewident lub firma audytorska wykonujgca badanie ustawowe Spétki, w tym cztonkowie ich sieci,
nie mogg wykonywa¢ na rzecz Spotki ustug niebedacych czynnosciami rewizji finansowej
w nastepujgcych okresach:

e w okresie od rozpoczecia badania okresu do wydania sprawozdania z badania oraz;

e w roku obrotowym bezposrednio poprzedzajgcym okres, o ktdorym mowa w punkcie powyzej
w odniesieniu do ustug prawnych obejmujgcych:

o udzielanie ogdinych porad prawnych;

o negocjowanie w imieniu Spotki;

o wystepowanie w charakterze rzecznika w ramach rozstrzygania sporu.
Ustugami dozwolonymi, ktére mogg byc¢ Swiadczone przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie
w Spotce, jej podmiot powigzany badz cztonka sieci, do ktdrej nalezy dana firma sa:

e ustugi:

o przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due diligence) w zakresie kondycji
ekonomiczno-finansowej;
o wydawania listéw poswiadczajacych;

- wykonywane w zwigzku z prospektem emisyjnym Spoiki, przeprowadzane zgodnie z krajowym

standardem ustug pokrewnych i polegajace na przeprowadzaniu uzgodnionych procedur;

e ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw lub wynikéw
szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym Spotki;

¢ badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzadzeniu
Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. wykonujgcym dyrektywe 2003/71/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych
oraz formy, wigczenia przez odniesienie i publikacji takich prospektéw emisyjnych oraz
rozpowszechniania reklam;

o weryfikacja pakietow konsolidacyjnych;

e potwierdzanie spetnienia warunkéw zawartych umoéw kredytowych na podstawie analizy
informacji finansowych pochodzacych ze zbadanych przez dang firme audytorskg sprawozdan
finansowych;

e ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczacej tadu korporacyjnego, zarzadzania

ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;
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OSwiadczenie o stosowaniu przez spdétke ATM Grupa S.A. zasad
tadu korporacyjnego w 2022 roku

¢ ustugi polegajgce na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i firmy
inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczacych adekwatnosci
kapitatowej oraz zmiennych sktadnikow wynagrodzen;

e poswiadczenia dotyczace sprawozdan lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla
organdéw nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego Spétki lub witascicieli,
wykraczajgce poza zakres badania ustawowego i majgce pomdc tym organom w wypetnianiu
ich ustawowych obowigzkéw;

Swiadczenie ustug mozliwe jest jedynie w zakresie niezwiazanym z polityka podatkowa Spétki, po
przeprowadzeniu, przez powotany w Spotce Komitet Audytu, oceny zagrozen i zabezpieczen
niezaleznosci.

Komitet Audytu wydaje decyzje w przedmiocie udzielenia zgody na $wiadczenie przez biegtego
rewidenta lub firme audytorska wykonujacg badanie ustawowe Spétki, w tym cztonkdw ich sieci, ustug
dozwolonych niebedacych badaniem ustawowym na pisemny wniosek wilasciwego podmiotu

uprawnionego do zlecenia danej ustugi.

W okresie sprawozdawczym firma audytorska, dokonujgca badania sprawozdania rocznego, $wiadczyta
na rzecz Emitenta dozwolone ustugi (niebedgce badaniem) zwigzane z oceng sprawozdania
0 wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej spotki ATM Grupa S.A. Komitet Audytu dokonat

oceny niezaleznosci firmy audytorskiej i udzielit zgody na $wiadczenie przez firme audytorska tych ustug.
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